
 

Рабочая программа воспитания обучающихся на уровне 

начальногообщегообразования  

Средней школы п.Домново 2023 года



Пояснительнаязаписка 

 

Рабочая программа воспитания ООП НОО Средней 

школеп.Домново (далее 

Программавоспитания)разработананаосновеФедеральнойрабочейпрог

раммывоспитания для общеобразовательныхорганизаций. Данная 

программа 

основываетсянаединствеипреемственностиобразовательногопроцессав

сехуровнейобщегообразования, соотносится с рабочими программами 

воспитания для 

образовательныхорганизацийдошкольногоисреднегопрофессионально

гообразования. 

Программавоспитания: 

 

 предназначенадляпланированияиорганизациисистемнойвоспитательн

ойдеятельности в Средней школе п.Домново; 

 разработанасучастиемколлегиальныхоргановуправления Средней 

школе п.Домново,в том числе 

Советаобучающихся,иутвержденапедагогическимсоветомшколы; 

 реализуетсявединствеурочнойивнеурочнойдеятельности,осуществл

яемойсовместноссемьейидругимиучастникамиобразовательныхотноше

ний,социальными институтамивоспитания; 

 предусматриваетприобщениеобучающихсякроссийскимтрадиционн

ым духовным ценностям, включая ценности своей этнической 

группы,правиламинормамповедения,принятымвроссийскомобществен

аосновероссийскихбазовыхконституционныхнормиценностей; 

 предусматриваетисторическоепросвещение,формированиероссийск

ойкультурнойигражданской идентичности обучающихся. 

Программавоспитаниявключаеттрираздела:целевой,содержательны

й,организационный. 

ВсоответствиисособенностямиСредней 

школеп.Домнововнесеныизменениявсодержательныйиорганизационныйра



зделыпрограммывоспитания.Изменения связаны с особенностями 

организационно-правовой формы, 

контингентомобучающихсяиихродителей(законныхпредставителей),напра

вленностьюобразовательнойпрограммы,втомчислепредусматривающейугл

убленноеизучениеотдельныхучебныхпредметов,учитывающейэтнокультур

ныеинтересы,особыеобразовательныепотребностиобучающихся. 

 

1. Целевойраздел 

 

1.1. СодержаниевоспитанияобучающихсявСредней школе 

п.Домновоопределяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм 

иценностей,которыезакрепленывКонституцииРоссийскойФедерации.Этице

нностиинормыопределяютинвариантноесодержаниевоспитанияобучающих

ся.Вариативныйкомпонентсодержаниявоспитанияобучающихсявключаетд

уховно-нравственныеценностикультуры,традиционных 

религийнародовРоссии. 

 

1.2. Воспитательная деятельность в Средней школе п.Домново 

планируется иосуществляетсявсоответствиис 

приоритетамигосударственнойполитикивсферевоспитания. Приоритетной 

задачей Российской Федерации в сфере воспитания 

детейявляетсяразвитиевысоконравственнойличности,разделяющейроссийс

киетрадиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями 

и умениями,способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой кмирномусозиданию изащите Родины. 

 

1.3. ЦельвоспитанияобучающихсявСредней школе п.Домново 

 

 развитиеличности,созданиеусловийдлясамоопределенияисоциализации

наосновесоциокультурных,духовно-нравственныхценностейипринятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека,семьи,обществаи государства; 

 формированиеуобучающихсячувствапатриотизма,гражданственности, 



уважения к памяти защитников Отечества и подвигам ГероевОтечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимногоуважения,бережногоотношенияккультурномунаследиюитрадици

яммногонациональногонародаРоссийскойФедерации,природеиокружающе

йсреде. 

1.4. Задачивоспитанияобучающихсявв Средней школе п. Домново: 

 усвоениеобучающимисязнанийнорм,духовно-

нравственныхценностей,традиций,которыевыработалороссийскоео

бщество(социальнозначимыхзнаний); 

 формированиеиразвитиеличностныхотношенийкэтимнормам,ценно

стям,традициям(ихосвоение,принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, 

традициямсоциокультурногоопытаповедения,общения,межличност

ныхсоциальныхотношений,применения полученныхзнаний; 

 достижениеличностныхрезультатовосвоенияобщеобразовательных

программвсоответствии сФГОСНОО. 

 

1.5. Личностные результатыосвоения

 обучающимисяобразовательныхпрограммвключают: 

 осознаниероссийскойгражданскойидентичности; 

 сформированностьценностейсамостоятельностии инициативы; 

 готовностьобучающихсяксаморазвитию,самостоятельности 

иличностномусамоопределению; 

 наличие мотивациик целенаправленнойсоциально-

значимойдеятельности; 

 сформированностьвнутреннейпозиции личности

 ценностногоотношенияк себе, окружающимлюдями жизнивцелом. 

 

1.6. Воспитательная деятельность в образовательной организации 

планируется 

иосуществляетсянаосновеаксиологического,антропологического,культу

рно-исторического, системно-деятельностного, личностно 



ориентированного подходов и 

сучетомпринциповвоспитания:гуманистическойнаправленностивоспита

ния,совместнойдеятельностидетейивзрослых,следованиянравственному

примеру,безопаснойжизнедеятельности,инклюзивности, 

возрастосообразности. 

 

1.7. Программа воспитания реализуется в единстве учебной и 

воспитательнойдеятельности образовательной организации по 

основным направлениям воспитания всоответствии с ФГОС НОО и 

отражает готовность обучающихся руководствоватьсяценностями и 

приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в 

томчислевчасти: 

1) гражданскоговоспитания,способствующегоформированиюро

ссийскойгражданскойидентичности,принадлежностикобщностигражда

нРоссийскойФедерации,кнародуРоссиикакисточникувластивРоссийск

омгосударствеисубъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам иобязанностямгражданинаРоссии, 

правовойиполитической культуры; 

 

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании 

любви к 

родномукраю,Родине,своемународу,уважениикдругимнародамРоссии;

историческогопросвещения,формированияроссийскогонационального

историческогосознания,российскойкультурной идентичности; 

 

3) духовно-нравственноговоспитаниянаосноведуховно-

нравственнойкультурынародовРоссии,традиционныхрелигийнародовР

оссии,формированиятрадиционныхроссийскихсемейныхценностей;вос

питаниячестности,доброты,милосердия, справедливости, дружелюбия 

и взаимопомощи, уважения к старшим, кпамяти предков; 

 

4) эстетическоговоспитания,способствующегоформированиюэст



етическойкультуры на основе российских традиционных духовных 

ценностей, приобщения клучшимобразцамотечественного и 

мировогоискусства; 

 

5) физическоговоспитания,ориентированногонаформированиеку

льтурыздоровогообразажизнииэмоциональногоблагополучия–

развитиефизическихспособностейсучетомвозможностейисостоянияздо

ровья,навыковбезопасногоповедениявприроднойисоциальнойсреде,чр

езвычайныхситуациях; 

 

6) трудовоговоспитания,основанногонавоспитанииуваженияктр

уду,трудящимся,результатам труда(своего идругихлюдей), ориентации 

на 

трудовуюдеятельность,получениепрофессии,личностноесамовыражен

иевпродуктивном,нравственнодостойномтрудевроссийскомобществе,д

остижениевыдающихсярезультатоввпрофессиональной деятельности; 

 

7) экологического воспитания, способствующего 

формированию 

экологическойкультуры,ответственного,бережногоотношениякприро

де,окружающейсреденаосновероссийскихтрадиционныхдуховныхцен

ностей,навыковохраны,защиты,восстановленияприроды, 

окружающей среды; 

 

8) ценности научного познания, ориентированного на 

воспитание стремления 

кпознаниюсебяидругихлюдей,природыиобщества,кполучениюзнаний,

качественногообразованиясучетомличностныхинтересовиобщественн

ыхпотребностей. 

 

1.8. Целевыеориентирырезультатоввоспитания. 

 

ТребованиякличностнымрезультатамосвоенияобучающимисяООПНОО



установленыФГОСНОО. 

Наоснованииэтихтребованийвданномразделепредставленыцелевы

еориентиры результатов в воспитании, развитии личности 

обучающихся, на 

достижениекоторыхдолжнабытьнаправленадеятельностьпедагогическог

околлективадлявыполнениятребований ФГОСНОО. 

 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержаниемвоспитанияобучающихсянаосновероссийскихбазовых(гра

жданских,конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательногопространства. 

 

Целевыеориентирырезультатоввоспитаниянауровненачальногообщ

егообразования. 

 

1. Гражданско-патриотическоевоспитание: 

 

 знающийилюбящийсвоюмалуюродину,свойкрай,имеющийпредставление

о Родине –России, еетерритории, расположении; 

 сознающийпринадлежностьксвоемународуикобщностигражданРоссии,пр

оявляющийуважениексвоемуи другимнародам; 

 понимающийсвоюсопричастностькпрошлому, настоящему 

ибудущемуродногокрая,своей Родины–России, Российскогогосударства; 

 понимающийзначениегражданскихсимволов(государственнаясимвол

ика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 

защитниковОтечества,проявляющий книмуважение; 

 имеющий первоначальные представления о правах и 

ответственностичеловекавобществе, гражданскихправахи 

обязанностях; 

 принимающийучастиевжизникласса,общеобразовательнойорганиз

ации,вдоступнойповозрастусоциальнозначимойдеятельности. 

 

2. Духовно-нравственноевоспитание: 



 

 уважающийдуховно-

нравственнуюкультурусвоейсемьи,своегонарода,семейныеценностис

учетомнациональной,религиознойпринадлежности; 

 сознающийценностькаждойчеловеческойжизни,признаю

щийиндивидуальность и достоинство каждогочеловека; 

 доброжелательный,проявляющийсопереживание,готовно

стьоказывать помощь, выражающий неприятие поведения, 

причиняющего физический иморальныйвред другимлюдям, 

уважающий старших; 

 умеющийоцениватьпоступкиспозицииихсоответствиянра

вственнымнормам,осознающийответственностьзасвоипоступки; 

 владеющий представлениями о многообразии языкового 

и культурногопространства России, имеющий первоначальные 

навыки общения с людьми разныхнародов,вероисповеданий; 

 сознающийнравственнуюиэстетическуюценностьлитерат

уры,родногоязыка, русскогоязыка, проявляющийинтереск чтению. 

 

3. Эстетическоевоспитание: 

 

 способныйвосприниматьичувствоватьпрекрасноевбыту,природе,иску

сстве,творчествелюдей; 

 проявляющий интерес и уважение к отечественной и

 мировойхудожественнойкультуре; 

 проявляющий стремлениексамовыражениювразных

 видаххудожественнойдеятельности,искусстве. 



4. Физическоевоспитание,формированиекультурыздоровьяиэмоцион

альногоблагополучия: 

 

 бережноотносящийсякфизическомуздоровью,соблюдающий

основные правила здорового и безопасного для себя и других людей 

образа жизни, втомчислевинформационной среде; 

 владеющийосновныминавыкамиличнойиобщественнойгигие

ны,безопасногоповедениявбыту, природе, обществе; 

 ориентированныйнафизическоеразвитиесучетомвозможност

ейздоровья,занятия физкультурой и спортом; 

 сознающийипринимающийсвоюполовуюпринадлежность,со

ответствующиеейпсихофизическиеиповеденческиеособенностисучетомв

озраста. 

 

5. Трудовоевоспитание: 

 

 сознающийценностьтрудавжизничеловека,семьи,общества; 

 проявляющийуважениектруду,людямтруда,бережноеотноше

ниекрезультатамтруда, ответственноепотребление; 

 проявляющийинтерескразнымпрофессиям; 

 участвующийвразличныхвидахдоступногоповозрастутруда,т

рудовойдеятельности. 

 

6. Экологическоевоспитание: 

 

 понимающий ценность природы, зависимость

 жизни людей

 отприроды,влияниелюдейнаприроду,окружающую среду; 

 проявляющийлюбовьибережноеотношениекприроде,неприят

иедействий,приносящихвредприроде, особенноживымсуществам; 

 выражающий готовность в своей

 деятельности придерживатьсяэкологическихнорм. 

 

7. Ценностьнаучногопознания: 



 

 выражающий познавательные интересы, активность, 

любознательностьисамостоятельностьвпознании,интересиуважениекнау

чнымзнаниям,науке; 

 обладающийпервоначальнымипредставлениямиоприродных

исоциальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, 

связи живой инеживойприроды, о науке, научномзнании; 

 имеющийпервоначальныенавыкинаблюдений,систематизаци

ииосмысленияопытавестественно-

научнойигуманитарнойобластяхзнания. 

 

2. Содержательныйраздел 

 

2.1. Укладобразовательнойорганизации 

 

В данном разделе раскрываются основные особенности уклада 

Средней 

школып.Домново.Укладзадаетпорядокжизнишколыиаккумулируетключев

ыехарактеристики,определяющиеособенностивоспитательногопроцесса.У

кладСредней 

школып.Домновоудерживаетценности,принципы,нравственнуюкультурув

заимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат 

российские базовыеценности, определяет условия и средства воспитания, 

отражающие самобытный обликСредней 

школып.Домновоиегорепутациювокружающемобразовательномпространс

тве,социуме. 

 

Характеристики уклада, особенностей условий воспитания в 

Средней школе п.Домново 

МуниципальноебюджетноеобщеобразовательноеучреждениеСредня

я 

школап.Домновоявляетсяединственнойсреднейобщеобразовательнойшкол

ой исоциально-культурнымцентромпосёлка. 



Специфика школы заключается в том, что она располагается на 

пересечениимеждудвумяпоселкамииявляетсяцентромДомновскогосельско

гопоселения.Школаимееттрикорпуса,одинизкоторыхрасположенвп.Кашта

ново ( два корпуса-это здания детскиго сада). 

Напроцесспостроенияучебно-

воспитательнойработыисозданиявоспитательнойсистемывлияетмногочисл

енный,социально-

разноуровневыйконтингентобучающихся:70%обучающихсяшколыпрожив

аютвблизлежащихпосёлкахи доставляются школьнымиавтобусами. 

Социокультурноеокружениешколы:Домкультурып.Домново,Домновск

аясельскаябиблиотека. 

Вшколеразвитоученическоесамоуправление,работаетШкольныйвол

онтёрскийотряд«Рукапомощи»,к аде ты ,  юн армейцы , школьный 

спортивный клуб «Юность». 

С2020годасозданопервичноеотделениеРоссийскогодвижения школьников. 

С 2022 года в школе создано первичное отделение 

Российскогодвижениядетей имолодежи«Движениепервых», «Орлята 

России» 

С 2020 года школа принимает участие в Программе по развитию 

личностногопотенциала,реализуемой БФ«Вклад вбудущее». 

Основными традициями воспитания в Средней школе п.Домново 

являютсяследующие: 

 годовой цикл ключевых общешкольных дел, связанных с 

важнейшимиисторическимидатамиинаправлениямивоспитательнойдеятел

ьностишколы,которыйосуществляетсячерезинтеграциювоспитательныхус

илийпедагогов; 

 коллективныеразработки,планирование,проведениеианализрез

ультатов каждого ключевого дела и большинства используемыхдля 

воспитаниядругихсовместныхделпедагоговишкольников; 

 созданиеусловий,прикоторыхпомеревзросленияребенкаувелич

иваетсяиегорольвсовместныхделах(отпассивногонаблюдателядоорганизат



ора); 

 впроведенииобщешкольныхделприсутствуетдружескаясоревн

овательностьмеждуклассамиипоощряетсяконструктивноемежклассноеиме

жвозрастноевзаимодействиешкольников,атакжеихсоциальнаяактивность; 

 педагоги школы ориентированы на формирование 

коллективов в 

рамкахшкольныхклассов,кружков,студий,секцийииныхдетскихобъединен

ий,наустановлениевнихдоброжелательных 

итоварищескихвзаимоотношений; 

 ключевой фигурой воспитания в школе является классный 

руководитель,реализующийпоотношениюкдетямзащитную,личностноразв

ивающую,организационную,посредническую(вразрешенииконфликтов)фу

нкции. 

Составобучающихсяшколынеоднородениразличается: 

 

– по учебным возможностям, которые зависят от общего развития 

ребенка и 

егоуровняподготовкикобучениювшколе.ИмеютсяобучающиесясОВЗ,кото

рыеобучаются инклюзивно в общеобразовательных классах, а также в 

отдельных классахпопрограммамкоррекционно-

развивающейнаправленности; 

 

– по социальному статусу. Присутствуют обучающиеся с 

неблагополучием, сдевиантнымповедением. 

– понациональнойпринадлежности,котораяопределяетсямногона

циональностьюжителей районашколы. 

 

Источникамиположительноговлияниянадетей преждевсего 

являютсяпедагогишколы,которыеграмотноорганизуютобразовательныйпр

оцесс,очемсвидетельствуетпозитивнаядинамикарезультатовдеятельностип

окачествуобеспечиваемогообразования.Командаадминистрацииимеетдост

аточнобольшойуправленческийопытиквалификацию.Педагогишколы–



специалистыспродуктивным опытомпедагогическойпрактикиимолодые 

педагогис 

достаточновысокимуровнемтворческойактивностиипрофессиональнойини

циативы.Впедагогической команде имеются квалифицированные 

специалисты, необходимые длясопровождениявсехкатегорий 

обучающихсявшколе. 

Возможныеотрицательныеисточникивлияниянадетей:социальныесе

ти,компьютерные игры, а также отдельные родители с низким 

воспитательным ресурсом,неспособныеграмотно управлять 

развитиемсвоегоребенка. 

ЦельСредней школы 

п.Домнововсамосознаниипедагогическогоколлектива:воспитаниевысо

конравственных,творческих,компетентныхгражданРоссии,принимающихс

удьбуОтечествакаксвоюличную,осознающихответственность за 

настоящее и будущее своей страны, укорененных в духовных 

икультурных традицияхмногонациональногонародаРоссии. 

 

В нашей школе зарождаются традиции: линейка, посвященная Дню 

знаний иПоследнему звонку, день самоуправления в честь Дня учителя, 

новогодние огоньки,посвящениевзащитникиОтечества,ШкольныйКВН, 

«Широкаямасленица»,Деньбезобразникавчесть1апреля(деньбезрюкзаков),

мероприятиякоДнюПобеды,Деньдетства,Ежегодный фестиваль 

национальных культур.Основныетрадициивоспитания вСредней школе 

п.Домново: 

 

 стержнемгодовогоциклавоспитательнойработышколыявляю

тсяосновные школьные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательныхусилийпедагогических работников; 

 важной чертой каждого ключевого дела и большинства 

используемыхдля воспитания других совместных дел педагогических 

работников и 

обучающихсяявляетсяколлективнаяразработка,коллективноепланирован



ие,коллективноепроведениеи коллективный анализихрезультатов; 

 в школе создаются такие условия, при которых по мере 

взросленияобучающегосяувеличиваетсяиегорольвсовместныхделах(отпа

ссивногонаблюдателядо организатора); 

 впроведенииобщешкольныхделотсутствуетсоревновательнос

тьмеждуклассами,поощряетсяконструктивноемежвозрастноевзаимодейс

твиеобучающихся,атакже ихсоциальная активность; 

 педагогическиеработникишколыориентируютсянаформиров

аниеколлективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и 

иных 

детскихобъединений,наустановлениевнихдоброжелательныхитоварищес

кихвзаимоотношений; 

 ключевойфигуройвоспитаниявшколеявляетсяклассныйруков

одитель, реализующий по отношению к обучающимся защитную, 

личностноразвивающую,организационную,посредническую(вразрешени

иконфликтов)функции. 

 

Значимыедлявоспитаниявсероссийскиепроектыипрограммы,вкот

орыхСредняя школа п.Домновопринимаетучастие: 

 

1. РДДМ«Движениепервых». 

2. Школьныйтеатр. 

3. «Орлята России» 

 

Традициииритуалы:еженедельнаяорганизационная линейка с 

поднятиемГосударственногофлагаРФишкольногознамени;посвящениевпе

рвоклассники,посвящениев пятиклассники. 

 

СимволикаСредней школы п. 

Домново:гербифлагшколы.ГербСредней школы п. Домновопредставляет 

собой полукруг красного цвета, с изображением логотипашколы в  цвете. В 

центре герба раскрытая книга –

символпросвещения,знания,света,мудрости.Внизурасположендевизшколы–



знаниядля будущего. 

 

ФлагСредней школы п. 

Домновопредставляетсобойпрямоугольноеполотнищеразмером90 ×130см, 

прикрепляемоек древку. 

 

Проблемныезоны,дефициты,препятствиякдостижениюэффекти

вныхрезультатовввоспитательнойдеятельности: 

 

1. Сотрудничествосродителями–

слабыйоткликродительскойобщественности на призыв школы к 

решению проблем организации воспитательногопроцесса. 

2. Проблемыкоммуникацииродителейиклассныхруководителей

–

личноеобщениечастозаменяетсясообщениямивмессенджерах,чтопонижа

етэффективность решения проблем. 

 

Путирешениявышеуказанныхпроблем: 

 

1. Привлечениеродительскойобщественностикпланированию,о

рганизации, проведению воспитательных событий и воспитательных 

дел, а также иханализу. 

2. Поощрениедеятельностиактивныхродителей. 

3. Внедрение нестандартных форм организации родительских 

собраний ииндивидуальных встречсродителями. 

НормыэтикетаобучающихсяСредней школы п.Домново: 

1. Соблюдай график посещений, приходи минут за 10–15, не 

опаздывай кначалу занятий. Если опоздал – вежливо извинись, спроси 

разрешения учителя войтивкласси пройтик своемурабочемуместу. 

2. Всегдаприветствуйучителя,одноклассников,друзейиработни

ковшколы. 

3. Следи за внешним видом: твоя одежда должна быть чистой 

и удобной,прическа– опрятной. 

4. Все необходимое для занятий приготовь заранее – тетради, 



учебники,письменныеи чертежныепринадлежности. 

5. Держирабочееместовпорядке,следизачистотойпарты. 

6. Наурокеведисебятихо,неразговаривай,неходипоклассубезраз

решения.Вовремяурокаотключизвукнамобильномтелефонеинедоставайе

го. 

7. Есливклассвошелпедагог–нужновстатьвзнакприветствия. 

8. Неперебивайучителяиодноклассника.Говори,толькокогдатеб

яспрашивают.Если хочешьчто-то спросить,поднимируку. 

9. Отвечайнапоставленныевопросыучителявнятно,громко,увер

енно.Вовремя обучениябудь внимательным,слушай, думай,старайся. 

10. Напеременененужнобегать,кричатьидраться,свистеть,толкат

ьдругихучеников. 

11. Будьвежливым,не 

грубинивзрослым,нидетям.Неприличныесловаижестынедопустимы. 

12. Берегишкольноеимущество,нивкоемслучае непорть его. 

13. Чистотам,гденемусорят.Уважайтрудработниковшколы. 

14. Помогаймладшим,нестесняйсяпроситьпомощиустарших. 

 

2.2. Виды,формыисодержаниевоспитательнойдеятельности 

 

Виды,формыисодержаниевоспитательнойдеятельностивэтомразделе

запланированыипредставленыпомодулям.Вмодулеописанывиды,формыис

одержание воспитательной работы в рамках определенного направления 

деятельностившколе.Каждыйизмодулейобладаетвоспитательнымпотенциа

ломсособымиусловиями,средствами, возможностями воспитания. 

 

ВоспитательнаяработаСредней школы п.Домново 

представленаврамкахосновных(инвариантных)модулей:«Основныешколь

ныедела»,«Классное 

руководство»,«Урочнаядеятельность»,«Внеурочнаядеятельность»,«Внешк

ольныемероприятия»,«Предметно-пространственная среда»,

 «Работа с родителями», 

«Самоуправление»,  «Профилактикаибезопасность»,  



«Социальноепартнерство»,«Профориентация».  А  также  в  рамках  

дополнительного(вариативного)  

модуля«Школьныйтеатр».Модулиописаныпоследовательнопомереуменьше

нияихзначимости ввоспитательнойсистемеСредней школы п.Домново. 

 

Модуль«Урочнаядеятельность» 

 

Реализациявоспитательногопотенциалауроков(урочнойдеятельности

,аудиторныхзанятийврамкахмаксимальнодопустимойучебнойнагрузки)пр

едусматривает: 

 

 максимальноеиспользованиевоспитательныхвозможностейс

одержанияучебныхпредметовдляформированияуобучающихсяроссийски

хтрадиционныхдуховно-

нравственныхисоциокультурныхценностей,российскогоисторическогосо

знаниянаосновеисторическогопросвещения;подборсоответствующегосод

ержанияуроков,заданий,вспомогательныхматериалов,проблемных 

ситуацийдля обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным 

предметам,курсам,модулямцелевыхориентироврезультатоввоспитания,и

хучетвопределениивоспитательныхзадачуроков,занятий; 

 включениеучителямиврабочиепрограммыучебныхпредметов

,курсов,модулейтематикив соответствиис календарным планом 

воспитательнойработы; 

 выборметодов,методик,технологий,оказывающихвоспитател

ьноевоздействиеналичностьвсоответствиисвоспитательнымидеалом,цель

юизадачами воспитания, целевыми ориентирами результатов 

воспитания; реализациюприоритетавоспитаниявучебной деятельности; 

 привлечениевниманияобучающихсякценностномуаспектуиз

учаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование 

обсуждений,высказыванийсвоегомнения,выработкисвоеголичностногоот

ношениякизучаемымсобытиям, явлениям, лицам; 

 применение интерактивных форм учебной работы – 



интеллектуальных,стимулирующихпознавательнуюмотивацию,игровых

методик,дискуссий,дающих 



возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы,которая учит строить отношения и действовать в 

команде, способствует развитиюкритическогомышления; 

 побуждениеобучающихсясоблюдатьнормыповедения,правил

аобщения со сверстниками и педагогическими работниками, 

соответствующие 

укладуобщеобразовательнойорганизации,установлениеиподдержкудобро

желательнойатмосферы; 

 организациюнаставничествамотивированныхиэрудированны

хобучающихсянаднеуспевающимиодноклассниками,втомчислесособыми

образовательнымипотребностями,дающегообучающимсясоциальнозначи

мыйопытсотрудничестваи взаимнойпомощи; 

 инициированиеиподдержкуисследовательскойдеятельностио

бучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых 

проектоввоспитательнойнаправленности. 

 

Модуль«Внеурочнаядеятельность» 

 

Реализациявоспитательногопотенциалавнеурочнойдеятельностивцел

яхобеспеченияиндивидуальныхпотребностейобучающихсяосуществляется

врамкахвыбранныхими курсов,занятий: 

 

 курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, 

военно-патриотической,краеведческой,историко-

культурнойнаправленности; 

 курсы, занятия духовно-нравственной направленности по 

религиознымкультурамнародовРоссии,основамдуховно-

нравственнойкультурынародовРоссии,духовно-

историческомукраеведению; 

 курсы,занятияпознавательной,научной,исследовательской,пр

осветительскойнаправленности; 

 курсы,занятияэкологической,природоохраннойнаправленности; 

 курсы, занятия в области искусств, художественного 



творчества разныхвидови жанров; 

 курсы,занятиятуристско-краеведческойнаправленности; 

 курсы,занятияоздоровительнойиспортивнойнаправленности; 

 

Модуль«Классноеруководство» 

 

Реализациявоспитательногопотенциалаклассногоруководствакакосо

боговида педагогической деятельности, направленной в первую очередь 

на решение задачвоспитанияи 

социализацииобучающихся,предусматривает: 

 

 планирование и проведение классных часов целевой 

воспитательнойтематическойнаправленности; 

 инициированиеиподдержкукласснымируководителямиучасти

яклассоввобщешкольныхделах,мероприятиях,оказаниенеобходимойпомо

щиобучающимсяв ихподготовке,проведенииианализе; 

 организациюинтересныхиполезныхдляличностногоразвитияо

бучающихсясовместныхдел,позволяющихвовлекатьвнихобучающихсяср

азными потребностями, способностями, давать возможности для 

самореализации,устанавливатьиукреплятьдоверительныеотношения,стат

ьдлянихзначимымвзрослым,задающимобразцы поведения; 

 сплочениеколлективаклассачерезигрыитренингинакомандооб

разование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, 

экскурсии,празднованиядней рожденияобучающихся, классныевечера; 

 выработкусовместнособучающимисяправилповедениякласса,

участиеввыработкетаких 

правилповедениявобразовательнойорганизации; 

 изучениеособенностейличностногоразвитияобучающихсяпут

емнаблюдения за их поведением, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях,в играх, беседах по нравственным проблемам; 

результаты наблюдения сверяются 

срезультатамибеседсродителями,учителями,атакже(принеобходимости)с

педагогом-психологом; 



 доверительное общение и поддержку обучающихся в 

решении проблем(налаживание взаимоотношений с одноклассниками 

или педагогами, успеваемость идр.), совместный поиск решений 

проблем, коррекцию поведения обучающихся черезчастные беседы 

индивидуально и вместе с их родителями, с другими 

обучающимисякласса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению 

личныхпортфолио,вкоторыхонификсируютсвоиучебные,творческие,спор

тивные,личностныедостижения; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, 

направленныенаформированиеединстватребованийповопросамвоспитани

яиобучения,предупреждениеи(или)разрешениеконфликтовмеждуучителя

мииобучающимися; 

 проведение педагогических советов для решения конкретных 

проблемкласса,интеграциивоспитательныхвлиянийпедагоговнаобучающ

ихся,привлечениеучителей-

предметниковкучастиювклассныхделах,дающихимвозможность лучше 

узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их 

вовнеучебнойобстановке, участвоватьвродительскихсобранияхкласса; 

 организациюипроведениерегулярныхродительскихсобраний,

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении 

вклассе,жизниклассавцелом,помощьродителямиинымчленамсемьивотно

шенияхсучителями, администрацией; 

 созданиеиорганизациюработыродительскогокомитетакласса,

участвующеговрешениивопросоввоспитанияиобучениявклассе,общеобра

зовательнойорганизации; 

 привлечениеродителей(законныхпредставителей),членовсеме

йобучающихсякорганизацииипроведениювоспитательныхдел,мероприят

ийвклассеи общеобразовательной организации; 

 проведение в классе праздников, конкурсов,соревнований 



идругихмероприятий. 

 

Модуль«Основные школьныедела» 

 

Реализациявоспитательного потенциала основных школьных

 делпредусматривает: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие 

(театрализованные,музыкальные,литературныеидр.)мероприятия,связанн

ыесобщероссийскими,региональнымипраздниками,памятнымидатами,вк

оторыхучаствуютвсеклассы; 

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым 

событиям вРоссии,мире; 

 торжественные мероприятия,связанные с 

завершениемобразования,переходомнаследующийуровеньобразования,с

имволизирующиеприобретениеновыхсоциальныхстатусоввобразовательн

ойорганизации,обществе; 

 церемониинаграждения(поитогамучебногопериода,года)обуч

ающихсяипедагоговзаучастиевжизниобразовательнойорганизации,дости

жениявконкурсах,соревнованиях,олимпиадах,вкладвразвитиеобразовател

ьнойорганизации, своей местности; 

 социальныепроектывобразовательнойорганизации,совместно

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогическими 

работниками, 

втомчислесучастиемсоциальныхпартнеров,комплексыделблаготворитель

ной,экологической,патриотической,трудовойидругойнаправленности; 

 проводимыедляжителейнаселенногопунктаиорганизуемыесо

вместно с семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в 

связи 

спамятнымидатами,значимымисобытиямидляжителейнаселенногопункта

; 

 разновозрастныесборы,многодневныевыездныесобытия,вклю

чающиевсебякомплексколлективныхтворческихделгражданской,патриот



ической,историко-краеведческой,экологической,трудовой,спортивно-

оздоровительнойи другой направленности; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные 

дела 

вразныхролях(сценаристов,постановщиков,исполнителей,корреспондентов,в

едущих,декораторов,музыкальныхредакторов,ответственныхзакостюмыиобо

рудование,заприглашениеивстречугостейидр.),помощьобучающимсявосвоен

иинавыковподготовки,проведения,анализаобщешкольныхдел; 

 наблюдениезаповедениемобучающихсявситуацияхподготовки,п

роведения,анализаосновныхшкольныхдел,мероприятий,ихотношениямисобу

чающимисяразныхвозрастов,спедагогическимиработникамиидругимивзросл

ыми. 

 

Модуль«Школьныймузей» 

 

Реализациявоспитательногопотенциалашкольногомузеяпредусматрива

ет: 

 

 наиндивидуальномуровне–проектно-

исследовательскуюдеятельностьпоизучению,охранеипопуляризацииисто

рико-

культурногоиприродногонаследияродногокраясредствамикраеведенияим

узейногодела; 

 на классномуровне –организацию и проведение 

музейныхуроков;подготовкуипроведениемеждисциплинарных,интегриро

ванныхуроков,уроковв 

трансформированном пространстве; подготовку и проведение классных 

часов на баземузеялибо поклассамсиспользованиемматериаловмузея; 

 на школьном уровне – организация и проведение уроков 

Мужества,воспитательныхдел,посвященныхпамятнымдатамвисториишко

лы,города,региона,России; 

 на внешкольном уровне – организация и проведение 

воспитательныхдел,посвященныхпамятнымдатамвистории;участиевконк



урсахразличныхуровней;размещениеэкспозициишкольногомузеянаплощ

адкеМузеяПобеды;онлайн-экскурсии. 

 

Модуль«Внешкольныемероприятия» 

 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных

 мероприятийпредусматривает: 

 

 общиевнешкольныемероприятия,втомчислеорганизуемыесов

местноссоциальными партнерамиобразовательной организации; 

 внешкольныетематическиемероприятиявоспитательнойнапра

вленности,организуемыепедагогамипоизучаемымвобразовательнойорган

изацииучебнымпредметам, курсам,модулям; 

 экскурсии,походывыходногодня(вмузей,картиннуюгалерею,т

ехнопарк,напредприятиеидр.),организуемыевклассахкласснымируководи

телями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями)обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценкемероприятия; 

 литературные,исторические,экологическиеидругиепоходы,эк

скурсии, экспедиции, слеты и др., организуемые педагогическими 

работниками, втом числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся дляизученияисторико-

культурныхмест,событий,биографийпроживавшихвэтойместности 

российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-

культурных ландшафтов,флоры и фауныи др.; 

 выездныесобытия,включающиевсебякомплексколлективныхт

ворческихдел,впроцессекоторыхскладываетсядетско-

взрослаяобщность,характеризующаясядоверительнымивзаимоотношения

ми,ответственнымотношениемкделу,атмосферойэмоционально-

психологическогокомфорта. 

Модуль«Организацияпредметно-пространственнойсреды» 

 

Реализациявоспитательногопотенциалапредметно-



пространственнойсредыпредусматриваетсовместнуюдеятельностьпедагого

в,обучающихся,другихучастниковобразовательныхотношенийпоеесоздани

ю,поддержанию,использованиюввоспитательномпроцессе: 

 

 оформлениевнешнеговидаздания,фасада,холлапривходевобр

азовательную организацию государственной символикой Российской 

Федерации,субъектаРоссийскойФедерации,муниципальногообразования(

флаг,герб),изображениями символики Российского государства в разные 

периоды тысячелетнейистории,историческойсимволики региона; 

 организациюипроведениецеремонийподнятия(спуска)госуда

рственногофлагаРоссийской Федерации; 

 размещениекартРоссии,регионов,муниципальныхобразовани

й(современныхиисторических,точныхистилизованных,географических,п

риродных,культурологических,художественнооформленных,втомчислем

атериалами,подготовленнымиобучающимися)сизображениямизначимых

культурныхобъектовместности,региона,России,памятныхисторических,г

ражданских,народных,религиозныхместпочитания,портретоввыдающихс

ягосударственныхдеятелейРоссии,деятелейкультуры,науки,производства

,искусства,военных, героевизащитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных 

изображений(символических,живописных,фотографических,интерактивн

ыхаудиоивидео)природыРоссии,региона,местности,предметовтрадицион

нойкультурыибыта,духовнойкультуры народов России; 

 организацию и поддержание в образовательной организации 

звуковогопространствапозитивнойдуховно-нравственной,гражданско-

патриотическойвоспитательнойнаправленности(звонки-

мелодии,музыка,информационныесообщения),исполнениегимнаРоссийск

ойФедерации; 

 разработку,оформление,поддержание,использованиеввоспит

ательномпроцессе«местгражданскогопочитания»(втомчисле 

еслиобразовательнаяорганизацияноситимявыдающегосяисторическогоде

ятеля,ученого,героя,защитникаОтечестваидр.)впомещенияхобразователь



нойорганизацииилинаприлегающейтерриториидляобщественно-

гражданскогопочитаниялиц,мест,событийвисторииРоссии;мемориаловво

инскойславы,памятников,памятныхдосок; 

 оформлениеиобновление«местновостей»,стендоввпомещения

х(холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, 

привлекательной форменовостнуюинформациюпозитивногогражданско-

патриотического,духовно-

нравственногосодержания,фотоотчетыобинтересныхсобытиях,поздравле

нияпедагогови обучающихся и др.; 

 разработку и популяризацию символики образовательной 

организации(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и 

др.), используемой какповседневно,так ивторжественныемоменты; 

 подготовкуиразмещениерегулярносменяемыхэкспозицийтво

рческихработобучающихсявразныхпредметныхобластях,демонстрирующ

ихихспособности,знакомящихсработами другдруга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех 

помещений 

вобразовательнойорганизации,доступныхибезопасныхрекреационныхзон

,озеленениетерриторииприобразовательной организации; 

 разработку,оформление,поддержаниеииспользованиеигровы

хпространств,спортивных 

иигровыхплощадок,зонактивногоитихогоотдыха; 

 созданиеиподдержаниеввестибюлеилибиблиотекестеллажейс

вободногокнигообмена,накоторыеобучающиеся,родители,педагогимогут

выставлятьдляобщегоиспользованиясвоикниги,братьдлячтениядругие; 

 деятельностьклассныхруководителейидругихпедагоговвмест

есобучающимися,ихродителямипоблагоустройству,оформлениюшкольн

ыхаудиторий,пришкольной территории; 

 разработку и оформление пространств проведения значимых 

событий,праздников,церемоний,торжественныхлинеек,творческихвечеро

в(событийныйдизайн); 



 разработкуиобновлениематериалов(стендов,плакатов,инстал

ляцийидр.),акцентирующихвниманиеобучающихсянаважныхдлявоспитан

ияценностях, правилах, традициях, укладе образовательной организации, 

актуальныхвопросахпрофилактики и безопасности. 

Предметно-

пространственнаясредастроитсякакмаксимальнодоступнаядляобучающихсяс

особыми образовательнымипотребностями. 

 

Модуль«Взаимодействиесродителями(законнымипредставителям

и)» 

 

Реализация воспитательногопотенциалавзаимодействияс 

родителями(законнымипредставителями) обучающихсяпредусматривает: 

 

 созданиеидеятельностьвобразовательнойорганизации,вкласса

хпредставительныхоргановродительскогосообщества(родительскогокоми

тетаобразовательнойорганизации,классов),участвующихвобсужденииире

шениивопросоввоспитанияиобучения,деятельностьпредставителейродит

ельскогосообщества вУправляющемсовете образовательнойорганизации; 

 тематическиеродительскиесобраниявклассах,общешкольные

родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся ипедагогов, условий обучения ивоспитания; 

 родительские дни, в которые родители (законные 

представители) могутпосещатьуроки и внеурочныезанятия; 

 работусемейныхклубов,родительскихгостиных,предоставляю

щихродителям,педагогамиобучающимсяплощадкудлясовместногодосуга

иобщения,собсуждениемактуальныхвопросов воспитания; 

 проведениетематическихсобраний(втомчислепоинициативер

одителей), на которых родители могут получать советы по вопросам 

воспитания,консультациипсихологов,врачей,социальныхработников,слу

жителейтрадиционныхроссийскихрелигий,обмениваться опытом; 

 родительскиефорумынаофициальномсайтеобразовательнойо

рганизациивинформационно-коммуникационнойсетиИнтернет,интернет-



сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются 

интересующиеродителейвопросы, согласуетсясовместная деятельность; 

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах 

в случаях,предусмотренныхнормативнымидокументамиопсихолого-

педагогическомконсилиуме в образовательной организации в 

соответствии с порядком 

привлеченияродителей(законныхпредставителей); 

 привлечениеродителей(законныхпредставителей)кподготовк

еипроведениюклассныхи общешкольных мероприятий; 

 целевоевзаимодействиесзаконнымипредставителямидетей-

сирот,оставшихсябез попечения родителей,приемныхдетей. 

 

Модуль«Самоуправление» 

 

Реализациявоспитательногопотенциалаученическогосамоуправления

вобразовательнойорганизациипредусматривает: 

 

 организациюидеятельностьоргановученическогосамоуправле

ния(советобучающихся илидругих), избранныхобучающимися; 

 представлениеорганамиученическогосамоуправленияинтерес

овобучающихсявпроцессеуправленияобразовательной организацией; 

 защиту органами ученического самоуправления законных 

интересов иправобучающихся; 

 участиепредставителейоргановученическогосамоуправления

вразработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, 

календарногопланавоспитательнойработы,ванализевоспитательнойдеяте

льностивобразовательнойорганизации. 

 

Модуль«Профилактикаибезопасность» 

 

Реализациявоспитательногопотенциалапрофилактическойдеятельнос

тивцелях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в 

образовательнойорганизациипредусматривает: 



 

 организацию деятельности педагогического коллектива по 

созданию 

вобразовательнойорганизацииэффективнойпрофилактическойсредыобес

печениябезопасностижизнедеятельностикакусловияуспешнойвоспитател

ьнойдеятельности; 

 проведениеисследований,мониторингарисковбезопасностиир

есурсовповышениябезопасности,выделениеипсихолого-

педагогическоесопровождениегрупприскаобучающихсяпоразнымнаправ

лениям(агрессивноеповедение,зависимостии др.); 

 проведениекоррекционно-

воспитательнойработысобучающимсягрупприскасиламипедагогического

коллективаиспривлечениемстороннихспециалистов (психологов, 

конфликтологов, коррекционных педагогов, 

работниковсоциальныхслужб,правоохранительныхорганов,опеки идр.); 

 разработку и реализацию профилактических программ, 

направленныхна работу как с девиантными обучающимися, так и с их 

окружением; организациюмежведомственноговзаимодействия; 

 вовлечениеобучающихсяввоспитательнуюдеятельность,прое

кты,программы профилактической направленности социальных и 

природных рисков 

вобразовательнойорганизацииивсоциокультурномокруженииспедагогами

,родителями, социальными партнерами (антинаркотические, 

антиалкогольные, противкурения, вовлечения в деструктивные детские и 

молодежные объединения, культы,субкультуры, группы в социальных 

сетях; по безопасности в цифровой среде, 

натранспорте,наводе,безопасностидорожногодвижения,противопожарно

йбезопасности,антитеррористическойиантиэкстремистскойбезопасности,

гражданскойоборонеидр.); 

 организациюпревентивнойработысобучающимисясосценария

мисоциальноодобряемогоповедения,поразвитиюнавыковсаморефлексии,

самоконтроля,устойчивостикнегативнымвоздействиям,групповомудавле



нию; 

 профилактикуправонарушений,девиацийпосредствоморганиз

ациидеятельности, альтернативной девиантному поведению, – познания 

(путешествия),испытания себя (походы, спорт), значимого общения, 

творчества,деятельности(втомчислепрофессиональной,религиозно-

духовной,благотворительной,художественнойи др.); 

 предупреждение,профилактику 

ицеленаправленнуюдеятельностьвслучаяхпоявления,расширения,влияни

явобразовательнойорганизациимаргинальныхгруппобучающихся(остави

вшихобучение,криминальнойнаправленности,сагрессивнымповедениеми 

др.); 

 профилактикурасширениягрупп,семейобучающихся,требую

щихспециальнойпсихолого-

педагогическойподдержкиисопровождения(слабоуспевающие,социально

запущенные,социальнонеадаптированныедети-мигранты,обучающиеся 

сОВЗ и др.). 

 

Модуль«Социальноепартнерство» 



Реализация воспитательного потенциала социального

 партнерствапредусматривает: 

 

 участиепредставителейорганизаций-

партнеров,втомчислевсоответствии с договорами о сотрудничестве,в 

проведении 

отдельныхмероприятийврамкахрабочейпрограммывоспитанияикалендар

ногопланавоспитательнойработы(дниоткрытыхдверей,государственные,р

егиональные,школьныепраздники,торжественныемероприятия идр.); 

 участиепредставителейорганизаций-

партнероввпроведенииотдельныхуроков,внеурочныхзанятий,внешкольн

ыхмероприятийсоответствующейтематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнеров отдельных 

уроков, занятий,внешкольныхмероприятий,акцийвоспитательной 

направленности; 

 проведениеоткрытыхдискуссионныхплощадок(детских,педаг

огических,родительских)спредставителямиорганизаций-

партнеровдляобсуждения актуальных проблем, касающихся жизни 

образовательной организации,муниципальногообразования, региона, 

страны; 

 реализациясоциальныхпроектов,совместноразрабатываемыхо

бучающимися,педагогамисорганизациями-

партнерамиблаготворительной,экологической,патриотической,трудовойи

другойнаправленности,ориентированныхнавоспитаниеобучающихся,пре

образованиеокружающегосоциума,позитивноевоздействиенасоциальноео

кружение. 

 

Модуль«Профориентация» 

 

Реализация воспитательного потенциала

 профориентационной

 работыобразовательнойорганизациипредусматривает



: 

 

 проведениецикловпрофориентационныхчасов,направленных

наподготовкуобучающегосякосознанномупланированиюиреализациисвое

гопрофессиональногобудущего; 

 профориентационныеигры(игры-

симуляции,деловыеигры,квесты,кейсы),расширяющиезнанияопрофессия

х,способахвыборапрофессий,особенностях,условияхразнойпрофессионал

ьной деятельности; 

 экскурсиинапредприятия,ворганизации,дающиеначальныепр

едставленияо существующихпрофессияхиусловияхработы; 

 посещениепрофориентационныхвыставок,ярмарокпрофессий

,тематическихпрофориентационныхпарков,лагерей,днейоткрытыхдверей

ворганизацияхпрофессионального, высшегообразования; 

 организацию на базе детского лагеря при образовательной 

организациипрофориентационныхсменсучастиемэкспертоввобластипроф

ориентации,гдеобучающиеся могут познакомиться с профессиями, 

получить представление об 

ихспецифике,попробоватьсвоисилывтойилиинойпрофессии,развитьсоотв

етствующиенавыки; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-

ресурсов,посвященныхвыборупрофессий,прохождениепрофориентацион

ногоонлайн-тестирования,онлайн-

курсовпоинтересующимпрофессияминаправлениямпрофессиональногооб

разования; 

 участиевработевсероссийскихпрофориентационныхпроектов; 

 индивидуальноеконсультированиепсихологомобучающихсяи

ихродителей (законных представителей) по вопросам склонностей, 

способностей, 

иныхиндивидуальныхособенностейобучающихся,которыемогутиметьзна

чениеввыбореими будущей профессии; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках 



различных курсов,включенных в обязательную часть образовательной 

программы, в рамках компонентаучастников образовательных 

отношений, внеурочной деятельности, дополнительногообразования. 

 

Модуль«школьныемедиа» 

 

Цельшкольныхмедиа(совместносоздаваемыхобучающимисяипедагог

ическимиработникамисредствраспространениятекстовой,аудио-

ивидеоинформации)–

развитиекоммуникативнойкультурыобучающихся,формированиенавыково

бщенияисотрудничества,поддержкатворческойсамореализацииобучающих

ся. 

 

Школьныймедиацентр«Другимиглазами»–

разновозрастнаягруппашкольного актива, состоящая из учеников 5–11-х 

классов, включающая в себя пресс-

центр,школьноерадио,видеостудию,дизайн-

бюро,техподдержку,осуществляющуюинформационнуюподдержкувпродв

ижении,рекламе,подготовкеипроведениимероприятий,освещениидеятельн

остишколы.Участвуетвпланированиииорганизациипродвиженияиосвещен

ияшкольныхсобытийвшкольныхСМИисоцсетях,оформленияшкольныхмер

оприятий.Осуществляетмультимедийноесопровождениешкольныхпраздни

ков,фестивалей,конкурсов,спектаклей,капустников,вечеров,дискотек,атак

жевовремярепетицийклассовкключевымобщешкольнымделам.Каждоеотде

лениешкольногомедиацентраимеетсвоеговзрослого куратора. Школьный 

медиа центр ( далее –ШМЦ) курируется одним членомшкольного 

комитета. В отделениях проводятся регулярные заседания, где 

учащиеся,проанализировав план на месяц, определяют свои задачи и 

организуют 

деятельность.ПринеобходимостичленыотделенийШМЦобращаютсязаконс

ультациямиксотрудникам школы. Отделения принимают заявки от 

начальной школы на помощь 

врекламе,продвижении,проведениииосвещениимероприятий.Припланиров



анииключевых школьных дел представители отделений ШМЦ принимают 

участие в советедела. 

 

Черезразличныевидысовместнойдеятельностиуобучающихсявырабат

ываютсянеобходимыенавыкисоциальноговзаимодействия,умениеподчинят

ься коллективной дисциплине, отстаивать свои права, нести 

ответственностьзапорученноедело,соотноситьличныеинтересысобществен

ными,пониматьзначениеизбирательныхпроцедур,анализироватьпредвыбор

ныепрограммыкандидатов.Вдеятельностиучащиесяполучаютвозможность

проявитьорганизаторские способности, навыки планирования, анализа, 

формируются 

навыкиобщенияисотрудничества.Развиваетсятворческоеикритическоемыш

ление.Развиваютсянавыкикраткосрочного идолгосрочного планирования. 

 

«Школьнаягазета«Другимиглазами»–

ежемесячноешкольноеиздание,издается инициативной группой 

старшеклассников. Учащиеся сами разработали 

макетгазеты,определиликоличествоиназваниярубрик,распределилиответст

венныхзарубрики,назначаютсрокиготовностиматериала,следятзапроцессо

мвыполнениязадач. Редактор взаимодействует со взрослыми, организуют 

редакторскую проверкусилами наиболее грамотных учеников 

(обладателей звания «Знаток русского языка»).Газета распространяется 

силами волонтеров среди учащихся и родителей. В 

процессеработыучащиесяприобретаютнавыкипроектногоуправления,полу

чаютпервоначальныесведенияопрофессиях«журналист»,«редактор»,«корр

еспондент»,«корректор». 

Пресс-центр–

разновозрастнаягруппаактива,работающаянаосвещениеирекламу 

школьных мероприятий. Представители пресс-центра пишут заметки, 

делаютрепортажи,берутинтервью.Публикуютсяихстатьивсоциальныхсетях

,насайте,в 

«Школьной газете«Другими глазами» Формируются коммуникационные 



навыки, втомчисленавыки письменной коммуникации. 

 

3. Организационныйраздел 

 

3.1. Кадровоеобеспечение 

 

В данном подразделе представлены решения Средней школы 

п.Домново всоответствии с ФГОС основного общего образования по 

разделению 

функционала,связанногоспланированием,организацией,обеспечением,реал

изациейвоспитательной деятельности; по вопросам повышения 

квалификации педагогическихработниковвсферевоспитания;психолого-

педагогическогосопровожденияобучающихся, в том числе с ОВЗ и других 

категорий; по привлечению специалистовдругих 

организаций(образовательных,социальных,правоохранительныхидр.). 

 

Воспитательныйпроцессвшколеобеспечиваютспециалисты: 

 

 заместительдиректорапоучебно-воспитательнойработе; 

 заместитель директора п воспитательной работе; 

 советникдиректораповоспитательнойработеивзаимодействи

юсдетскимиобщественными организациями; 

 классныеруководители; 

 педагог-психолог; 

 педагогидополнительногообразования. 

 

Классноеруководствов1–11-

хклассахосуществляют12классныхруководителя.Ежегоднопедработникипр

оходятповышениеквалификациипоактуальнымвопросамвоспитаниявсоотв

етствии спланом-графиком. 

К реализации воспитательных задач привлекаются также 

специалисты 

другихорганизаций:работникиКДНиОДН,участковый,специалистыгородск

огокраеведческогомузея. 



 

3.2. Нормативно-методическоеобеспечение 

 

Управление  качеством  воспитательной  деятельности  в  Средней 

школе п.Домновообеспечиваютследующиелокальныенормативно-

правовыеакты: 

 

 Положениеоклассномруководстве; 

 Положениеодежурстве; 

 Положениеошкольномметодическомобъединении; 

 Положениеовнутришкольномконтроле; 

 Положениеокомиссиипоурегулированиюспоровмеждуучастн

икамиобразовательных отношений; 

 ПоложениеоСоветепрофилактики; 

 ПоложениеобУправляющемсовете; 

 Положениеошкольнойформе; 

 ПоложениеоПМПК; 

 Положениеосоциально-психологическойслужбе; 

 Положениеошкольноймедиатеке; 

 Положениеозащитеобучающихсяотинформации,причиняющ

ейвредихздоровью и развитию; 

 Положениеоборганизациидополнительногообразования; 

 Положениеовнеурочнойдеятельностиобучающихся; 

 Положениеобученическомсамоуправлении; 

 Правилавнутреннегораспорядкадляобучающихся; 

 ПоложениеопервичномотделенииРДДМ«Движениепервых»; 

 Положениеошкольномспортивномклубе«Юность»; 

 Положениеошкольноммузее; 

 Положениеошкольномтеатре. 

 

Вышеперечисленные нормативные акты расположены на 

официальном сайтешколыпо адресу:domnovo.klgdschool.ru 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с

 особымиобразовательнымипотребностями 

https://domnovo.klgdschool.ru/


Для данной категории обучающихся в Средней школе 

п.Домновосозданыособыеусловия: 

 

Науровнеобщностей:формируютсяусловияосвоениясоциальныхрол

ей,ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации 

целей и 

смыслов,приобретаетсяопытразвитияотношениймеждуобучающимися,род

ителями(законнымипредставителями),педагогами.Детскаяидетско-

взрослаяобщностивинклюзивномобразованииразвиваютсянапринципахзаб

оты,взаимоуваженияисотрудничества всовместной деятельности. 

 

Науровнедеятельностей:педагогическоепроектированиесовместной

деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, 

в детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных 

навыков, 

формируетопытработывкоманде,развиваетактивностьиответственностькаж

догообучающегосявсоциальной ситуацииегоразвития. 

 

Науровнесобытий:проектированиепедагогамиритмовучебнойработ

ы,отдыха,праздниковиобщихделсучетомспецификисоциальнойикультурно

йситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его 

участия 

вжизникласса,школы,событияхгруппы,формируетличностныйопыт,развив

аетсамооценкуиуверенностьвсвоихсилах. 

Особымизадачамивоспитанияобучающихсясособымиобразовательн

ымипотребностямиявляются: 

 налаживаниеэмоционально-

положительноговзаимодействиясокружающимидляихуспешнойсоциальн

ойадаптациииинтеграциивобщеобразовательнойорганизации; 

 формированиедоброжелательногоотношениякобучающимсяи

ихсемьямсостороны всехучастников образовательныхотношений; 

 построениевоспитательнойдеятельностисучетоминдивидуаль



ныхособенностейи возможностей каждогообучающегося; 



 обеспечениепсихолого-

педагогическойподдержкисемейобучающихся, содействие повышению 

уровня их педагогической, психологической,медико-

социальнойкомпетентности. 

 

Приорганизациивоспитанияобучающихсясособымиобразовательным

ипотребностямишколаориентируется: 

 

 наформированиеличностиребенкасособымиобразовательным

ипотребностямисиспользованиемадекватныхвозрастуифизическомуи(ил

и)психическомусостоянию методов воспитания; 

 созданиеоптимальныхусловийсовместноговоспитанияиобуче

нияобучающихсясособымиобразовательнымипотребностямииихсверстни

ков,сиспользованиемадекватныхвспомогательныхсредствипедагогически

хприемов,организациейсовместныхформработывоспитателей,педагогов-

психологов,учителей-логопедов,учителей-дефектологов; 

 личностноориентированныйподходворганизациивсехвидовде

ятельности обучающихсясособымиобразовательнымипотребностями. 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активнойжизненнойпозицииобучающихся. 

 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальнойуспешностиобучающихсяпризванаспособствоватьформирован

июуобучающихсяориентациинаактивнуюжизненнуюпозицию,инициативн

ость,максимальнововлекать ихвсовместную деятельность 

ввоспитательныхцелях. 

 

Принципы  поощрения,  которыми  руководствуется  Средняя 

школа п.Домново 

 

1. Публичностьпоощрения–



информированиевсехучениковшколыонаграждении, проведение 

процедуры награждения в присутствии значительного числашкольников. 

2. Прозрачностьправилпоощрения–

онирегламентированыПоложениемонаграждениях.Ознакомлениешкольни

ковиихродителейслокальнымактомобязательно. 

3. Регулированиечастотынаграждений–

награжденияпорезультатамконкурсовпроводятсяодин 

развгодпоуровнямобразования. 

4. Сочетание индивидуального и коллективного поощрения– 

использованиеиндивидуальныхиколлективныхнаграддаетвозможностьсти

мулироватьиндивидуальнуюиколлективнуюактивностьобучающихся,прео

долеватьмежличностныепротиворечиямеждуобучающимия,получившимии

неполучившиминаграды. 

5. Привлечение кучастию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей(законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского 

сообщества,самихобучающихся,ихпредставителей(сучетомналичияученич

ескогосамоуправления),стороннихорганизаций,ихстатусных 

представителей. 

6. Дифференцированностьпоощрений–

наличиеуровнейитиповнаградпозволяетпродлитьстимулирующеедействие 

системы поощрения. 

 

Форма организации системы поощрений проявлений активной 

жизненнойпозицииисоциальнойуспешностиобучающихсявСредней 

школе п.Домново 

 

В Средней школе п.Домново система поощрения социальной 

успешности 

ипроявленияактивнойжизненнойпозицииучениковорганизованакаксистема

конкурсов,объявляемыхвначалеучебногогода: 



 

 «Ученикгода»; 

 «Волонтергода»; 

 «Лучшийспортсменгода»; 

 «Самыйклассныйкласс»; 

Принятьучастиевконкурсахмогутвсежелающие.Условияучастиявкон

курсахзафиксированывсоответствующихлокальныхактах.Достиженияучас

тниковоцениваютсяпоартефактампортфолио,котороеформируетсяобучаю

щимсяиликлассомвтечениеучебногогода.Итогиподводятсявконцеучебного

года.Обсуждениекандидатуросуществляетпедагогическийсовети 

общешкольнаяученическаяконференцияшколы,которыепринимаютрешени

еопобедителях,призерахи лауреатах конкурсов по итогамголосования. 

 

Формы фиксации достижений обучающихся, применяемые в 

Средней школе п.Домново 

 

1. Портфолио.Ведениепортфолиоотражаетдеятельностьобучающ

ихсяпри ее организации и регулярном поощрении классными 

руководителями, 

поддержкеродителями(законнымипредставителями)пособиранию(накопле

нию)артефактов,фиксирующих и символизирующих достижения 

обучающегося. Ведение 

портфолиоучастникаконкурсарегламентируетсоответствующийлокальный

акт.Портфолиоконкурсантадолжно включать: 

 

 артефактыпризнания–грамоты,поощрительные 

письма,фотографиипризови т. д.; 

 артефакты деятельности – рефераты, доклады, статьи, чертежи 

или фотоизделийит. д. 

 

2. Рейтинг.Рейтингиформируютсячерезразмещениеимен(фамили

й)обучающихся,номеровклассоввпоследовательности,которуюустанавлива

ютвзависимостиотихуспешностиидостижений,которыеопределяютсяобраз



овательнымирезультатамиотдельныхобучающихся или классов. 

 

Формыпоощренийсоциальнойуспешностиипроявленийактивной

жизненнойпозиции обучающихсяСредней школы п.Домново 

 

 объявлениеблагодарности; 

 награждениеграмотой; 

 вручениесертификатовидипломов; 

 занесениефотографииактивиста надоскупочета; 

 награждениеценнымподарком. 

 

Кроме этого, в Средней школе п.Домново практикуется 

благотворительнаяподдержкаобучающихся,группобучающихся(классов).О

назаключаетсявматериальнойподдержкепроведениявшколевоспитательны

хдел,мероприятий,проведениявнешкольныхмероприятий,различныхформс

овместнойдеятельностивоспитательнойнаправленности,виндивидуальнойп

оддержкенуждающихсявпомощиобучающихся,семей,педагогическихработ

ников.Благотворительностьпредусматриваетпубличнуюпрезентациюблаго

творителейиихдеятельности. 

Информирование родителей (законных представителей) о 

поощрении ребенкаСредней школой 

п.Домновоосуществляетпосредствомнаправленияблагодарственногописьм

а. 

Информацияопредстоящихторжественныхпроцедурахнаграждения,о

результатах награждения размещается на стенде в холлах главного здания 

школы и еефилиалах,насайте школыи еестраницевсоциальныхсетях. 

Использованиерейтингов,ихформа,публичность,привлечениеблаготв

орителей, в том числе из социальных партнеров, их статус, акции, 

деятельностьдолжнысоответствоватьукладуСредней школы 

п.Домново,цели,задачам,традициямвоспитания,бытьсогласованнымиспред

ставителямиродительскогосообществавоизбежаниедеструктивноговоздейс

твиянавзаимоотношениявотношениишколы. 



 

3.5. АнализвоспитательногопроцессавСредней школе 

п.Домновоосуществляетсявсоответствиисцелевымиориентирамирезультат

оввоспитания,личностными результатами обучающихся на уровне 

основного общего образования,установленнымиФГОСООО. 

 

Основнымметодоманализавоспитательногопроцессавобразовательно

йорганизацииявляетсяежегодныйсамоанализвоспитательнойработысцелью

выявленияосновныхпроблемипоследующегоихрешенияспривлечением(пр

инеобходимости)внешнихэкспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включено в 

календарный планвоспитательнойработы. 

Основныепринципысамоанализавоспитательнойработы: 

 

 взаимноеуважениевсехучастниковобразовательныхотношений; 

 приоритетанализасущностныхсторонвоспитанияориентирует

наизучение прежде всего не количественных, а качественных 

показателей, таких 

каксохранениеукладаобразовательнойорганизации,содержаниеиразнообр

азиедеятельности,стильобщения,отношениймеждупедагогическимиработ

никами,обучающимисяи родителями; 

 развивающийхарактеросуществляемогоанализаориентируетн

аиспользование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельностипедагогических работников (знания и сохранения в работе 

цели и задач воспитания,умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм 

исодержаниясовместнойдеятельностисобучающимися,коллегами,социал

ьнымипартнерами); 

 распределенная ответственность за результаты личностного 

развитияобучающихсяориентируетнапониманиетого,чтоличностноеразви

тие–эторезультат как организованного социального воспитания, в 

котором образовательнаяорганизация участвует наряду с другими 



социальными институтами, так и стихийнойсоциализациии 

саморазвития. 

 

Основныенаправленияанализавоспитательногопроцесса 

 

1.

 Результатывоспитания,социализацииисаморазвитияобучающихс

я. 

 

Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанализ,является

динамикаличностногоразвития обучающихсявкаждомклассе. 

 

Анализпроводитсякласснымируководителямивместесзаместителемд

иректораповоспитательнойработе(советникомдиректораповоспитанию,пед

агогом-

психологом,социальнымпедагогом(приналичии))споследующимобсужден

ием результатов на методическом объединении классных руководителей 

илипедагогическомсовете. 

 

Основнымспособомполученияинформацииорезультатахвоспитания,с

оциализацииисаморазвитияобучающихсяявляетсяпедагогическое 

наблюдение. 

 

Вниманиепедагогическихработниковсосредоточиваетсянавопросах: 

 какиепроблемы,затруднениявличностномразвитииобучающи

хсяудалосьрешитьзапрошедшийучебныйгод; 

 какиепроблемы,затруднениярешитьнеудалосьипочему; 

 какиеновыепроблемы,трудностипоявились,надчемпредстоит

работать педагогическомуколлективу. 

 

1. Состояниесовместнойдеятельностиобучающихсяивзрослых. 

 

Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанализ,является

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместнойдеятельности обучающихсяи взрослых. 



 

Анализпроводитсязаместителемдиректораповоспитательнойработе(с

оветником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 

педагогом(приналичии)),класснымируководителямиспривлечениемактива

родителей(законныхпредставителей) обучающихся,совета обучающихся. 

 

Способамиполученияинформацииосостоянииорганизуемойсовместн

ойдеятельности обучающихся и педагогических работников могут быть 

анкетирования 

ибеседысобучающимисяиихродителями(законнымипредставителями),педа

гогическимиработниками,представителями советаобучающихся. 

 

Результатыобсуждаютсяназаседанииметодическихобъединенийкласс

ныхруководителейилипедагогическомсовете. 

 

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством 

реализациивоспитательногопотенциала: 

 

 урочнойдеятельности; 

 внеурочнойдеятельностиобучающихся; 

 деятельностиклассныхруководителейиихклассов; 

 проводимыхобщешкольныхосновныхдел,мероприятий; 

 внешкольныхмероприятий; 

 созданияиподдержкипредметно-пространственнойсреды; 

 взаимодействиясродительскимсообществом; 

 деятельностиученическогосамоуправления; 

 деятельности попрофилактикеи безопасности; 

 реализациипотенциаласоциальногопартнерства; 

 деятельностипопрофориентацииобучающихся; 

 школьногомузея. 

 

Итогом самоанализа воспитательной работы Средней школы 

п.Домново 

будетпереченьвыявленныхпроблем,которыенеудалосьрешитьпедагогическ



омуколлективушколыв2023/24учебномгоду.Этипроблемыследуетучестьпр

ипланированиивоспитательной работына2024/25учебный год. 

 


